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Zatacznik nr 4

KARTA OCENY FORMULARZA REKRUTACYINEGO
Dla osob prawnych
w projekcie ,Akademia Rozwoju Ekonomii Spotecznej ETAP I —
Dotacje i wsparcie pomostowe”
POKL 7.2.2

Arkusz wypetniany przez Beneficjenta (Projektodawce)

Nr referencyjny formularza rekrutacyjnego

Petna nazwa osoby/osdb prawnych
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CZESC I — OCENA FORMALNA

Biuro Projektu:

30-134 Krakow

ul. Kunickiego 5

tel.: 12/426-88-10

fax: 12/426-88-11
biuroares@rops.krakow.pl

Kryteria formalne TAK

NIE NIE
DoTYCZY

Czy kandydat ztozyt formularz rekrutacyjny na obowigzujgcym
wzorze?

2. | Czy formularz zostat ztozony w odpowiednim terminie?

Czy wszystkie wymagane punkty formularza rekrutacyjnego sg
wypetnione?

4. | Czy formularz zawiera wszystkie niezbedne zataczniki?

e Kserokopia dowodu osobistego potwierdzona za zgodno$¢ z
oryginatem osoby oddelegowanej przez osobe prawng
(organizacje/instytucje) w sprawach zw. z rejestracjq
spotdzielni socjalnej

¢ Wymagane o$wiadczenia wg wzoru zatgczonego do
formularza rekrutacji

e Formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu sie
0 pomoc de minimis

5. | Czy wszystkie oéwiadczenia sg czytelnie podpisane?

Kandydat speinia kryteria formalne udziatu w projekcie o TAK
i otrzymuje rekomendacje do oceny merytorycznej.

o NIE

Data i podpis Cztonka Komisji Rekrutacyjnej
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CZESC II — OCENA MERYTORYCZNA (wspélna dla grupy inicjatywnej)

Nr referencyjny formularza rekrutacyjnego

Petna nazwa osoby/osdb prawnych

OSWIADCZENIE O POUFNOSCI I BEZSTRONNOSCI
Niniejszym o$wiadczam, ze:

1) Zapoznatem/zapoznatam sie z Regulaminem Rekrutacji Uczestnikdw, wytycznymi Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki oraz Formularzem Rekrutacyjnym do projektu.

2) Przed uptywem trzech lat od daty rozpoczecia posiedzenia Komisji nie pozostawatem/fam w stosunku
pracy lub zlecenia z podmiotem ubiegajacym sie o dofinansowanie ani nie bytem/tam cztonkiem wtadz
osoby prawnej ubiegajacej sie o dofinansowanie.

3) Nie pozostaje z podmiotem, jego witadzami ani pracownikami w takim stosunku prawnym lub
faktycznym, ze moze to budzi¢ uzasadnione watpliwosci co do mojej bezstronnosci.

4) Zobowigzuje sie, ze bede wypetniaé moje obowigzki w sposdb uczciwy i sprawiedliwy, zgodnie
z posiadang wiedza.

5) Zobowigzuje sie nie zatrzymywac kopii Formularza Rekrutacyjnego (wraz zatacznikami)
6) Zobowigzuje sie do zachowania w tajemnicy wszystkich informacji i dokumentéw ujawnionych mi lub
wytworzonych przeze mnie lub przygotowanych przeze mnie w trakcie lub jako rezultat oceny

i zgadzam sie, ze informacje te powinny by¢ uzyte tylko dla celéw niniejszej oceny i nie mogg zostac
ujawnione stronom trzecim.

(miejscowosé i data) (Podpis Cztonka Komisji)
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Kryteria merytoryczne MAKSYMALNA UZYSKANA
LICZBA LICZBA
PUNKTOW PUNKTOW
Pomyst na dziatalno$¢ gospodarczg, wykorzystanie 30
niszy rynkowej
Szanse przetrwania zaplanowanej dziatalnosci 30
gospodarczej
Umiejetnos¢ oszacowania wydatkéw 10
inwestycyjnych
4, Posiadany potencjat Kandydata. 20
Przynaleznos¢ do grupy inicjatywnej 10

Data i podpis Cztonka Komisji Rekrutacyjnej
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CZESC III — OCENA MERYTORYCZNA UZASADNIENIE DLA PRZYZNANEJ OCENY
(MINIMUM 10 ZDAN)

(Data i podpis Cztonka Komisji Rekrutacyjnej udzielajacego opinii)

P
o0 e 7
UNIA EUROPEJSKA 1.7
KAPITAL LUDZKI i Booreek | 4%
NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI AKADEMIA ROZWOJU FUNDUSZ SPOLECZNY R

EKONOMIIT SPOLECZNE]

Projekt wspotfinansowany przez Unie Europejskg w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego

Strona5z6



9! Regionalny OSrodek Polityki Spolecznej w Krakowie

./d Akademia Rozwoju Ekonomii Spotecznej - Etap I
ROPS Biuro Projektu:
30-070 Krakow 30-134 Krakow

LEEQ&&R%!RODEK POLITYKI SPOLECZNE] UL PiaStOWSka 32 UI' KUniCkiegO 5
tel.: 12/422-06-36 | tel.: 12/426-88-10
fax: 12/422-06-36 wew. 44 fax: 12/426-88-11
biuro@rops.krakow.pl biuroares@rops.krakow.pl

CZESC IV — MINIMALNA LICZBA PUNKTOW KWALIFIKUJACYCH KANDYDATA DO UDZIALU
W PROJEKCIE

60 punktow

SUMA PUNKTOW UZYSKANYCH PRZEZ KANDYDATA

(miejscowosc i data) (podpis)
Rekomenduje zakwalifikowanie do projektu Nie rekomenduje zakwalifikowanie do projektu
(Data i podpis) (Data i podpis)
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